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PONTO 4 DA ORDEM DO DIA

Parecer do Conselho Geral e de Supervis@o sobre o vofo de confionga no
Conselho de Administragdio Executivo

Senhores Accionistas,

1. Conforme estabelecido na dinea h) do n.° 1 do Arfigo 22° dos Estaiutos da EDP,
compete co Conselho Gerdl e de Supervisdo:

‘Emitlr, por sua iniciativa, ou quando the seja solicitado pelo presidente do
consetho de administracdo executivo, parecer sobre o vofo anual de conficnga
em adminisfradores a que se refere o arligo 455° do Codigo das Sociedades
Comerciais’

Trata-se de uma competéncia esfatutdric natural do érgdo que fem como
funcdo principal o supervisdo dos actos do Conselho de Administragdo Executivo,
devendo fazé-lo de fpzmcx objectiva e justificada.

Ao proceder desta forma, o Conselho Geral e de Supervis@io da continuidade a
uma prafica gue enfende adeguada no plano de desenvolvimento de um
exigente modelo de governo, dlinhado pelos mais scos principios € boas pratficas
de gesté&o empresarial, ern cumprimento dos quais ¢ érgdo de gestdio deve ser
avaiiado no seu desempenho.

A avdiog@o em causa é independente da que compete & ComissGio de
Vencimentos no que se refere & fixacdo da remuneracdo varidve! dos Memibros
do Conselho de Administracdo Executivo.

2. Assim, o Conselho Geral e de Supervistio, na sua reunido de & de Margo,
procedeu o uma avaliacdo do Conselho de Administragdo Executive, enguanto
orgdo social, e dos seus membros, com destaque para o respectivo Prasidente.

A avdiiccdo foi baseada no exercicio das suas compeiéncias de supervisGo,
acompanhamento e aconselhamento do Conseiho de Adminisiracdo Executive
durante todo o exercicio de 2008, na sequéncia, clids, do que fizera no exercicio
anterior. No relatdrio anuagl do Conselho Geral @ de Supervisdo, os Senhores
Accionistas férn & vossa disposicdo um relaio dessa actividade.
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As conclusdes da referida reunidio podern ser sintetizadas do seguinte modo:

2.1. A avdliacdo globdl relativamente o frabalho desenvolvido pelo Consetho
de Administracdo Executivo, foi considerada excslents, com destagque para
a lideranca do seu Presidente, Dr. Antonic Mexia, traduzida tanto nd
orlentagdo estratégica como na sua concretizacdo. A avalicgdo é baseada
N competéncia demonstrada e que se fraduziu em resultados qualitativos e
quantitativos, bem espelhados no Relatdrio de Gestdo e Contas de 2008.

2.2, Na avaliagdo especifica foram salientados os seguintes aspectos:

a) O ERITDA e ¢ Resultado Liguido ulfrapassaram os valores previsios no
Orcamento de 2008.

by O culdado relocionamento com os accionistas e os restantes
stakeholders, com porticular destagque para © Governo e oS
Reguladores.

c) O bom relacionamento com os frabalhadores e os sindicatos,
merecendo destague o grande preocupacdo de prospeccdo e
valorizacdo de ifalentos, assim como, a melhora de acgdes de
armnbito social infemao.

oy A sensivel melhoria do fratamento das matérias relacionadas com
confiifos de interesses, designadamente com  os  accionisias
relevantes,

@) O excelente relacionamento com o Consetho Geral e de SupervisGo e
sucs Comissdes especializadas, fraduzido:

°  Na disponibilidade de bem elaborada informag&o;

°  Na resposta ds guestdas levantadas e na prestagdo de fodos
os esclarecimentos solicitados;

»  Na presenca activa e participante do Presidente do Conselho
de Administragdo Executive e de Membros daguele orgdo
social nas reunides do Conselho Gerdl e de Supervisdo e das
Comissdes, sempre aue necassario,

f) A profissionat articulacdio do Prasidente do Conselho de Administracdo
Executivo com o Presidente do Consetho Geral e de Supervisdo,
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permitindo um pearmanente  acompanhamento dos dossiers mais
imporiantes, conferindo, desse modo, credibiidade o modelo de
govermno adoptado, com a indispensdvel flexibilidade para o gestdo e
o respelio pelas funcdes da suparvisdo.

gy A acentuada melhotic da imagem da EDP, fanto externa como
internarmnente, com grande destaque pare a posicéio de lideranga
Que assumiu na drea das energias renovaveis.

3. Concluséo

De gcordo com andlise efectuada e as conclusdes da referida reunido de 5 de
Marco, o Conselho Gerdl e de Superviso, por unanimidade, deliberou emilir e
fransmitir cos Accionisias © seu parecer favordvel a um volo de confianca e louvor
ao Conselho de Administracdo Executivo, ao seu Presidente, Dr. Antdnio Mexio, e a
cada um dos seus Membros,

Lisboag, 5 de Marco de 2008
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Anfdnio de Almeida
Presidente do Conselho Geral e de Supetrvisdio




